
Evaluering - BLOK-seminar, Gardermoen 17.-18.sept 2011

Det første tallet indikerer antall som oppgav denne verdien, tallet etter semikolon er prosenten denne 

verdien utgjør av totalen. 

Totalt 45 innleverte evalueringer
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Mrk: Det første tallet indikerer 
antall deltagere som oppgav 
denne verdien. Tallet etter 
seminkolon er prosenten denne 
verdien utgjør. 
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2) Utbytte av faglige diskusjoner 
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3) Seminarets innhold og relevans for deg 
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4) Kvalitet på innlegg / presentasjoner 
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5,4 % 

5) Egen innsats under seminaret 
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Snitt 

4,6 % 
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6) Personlig utbytte av seminaret 
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Spørsmål 7 - Hvilket område/tema ga deg størst utbytte?

Diskusjon i grupper IIII

Det sosiale, treffe andre i bransjen III

Veiledning av lærling, veilederrollen IIIII IIIII II

Helheten, alt IIIII IIII 

Prosjekt til fordypning/Vurdering for læring IIIII I

Økonomi

Framtidens fagprøve III

Innovasjon i faget; rekruttering, kompetanseheving IIIII II

Planlegging, dokumentasjon II

Trygg bedrift I

Kompetanseheving I

Spørsmål 8 - Hvilke områder/tema kunne du ønske deg mer opplæring i?

Veileding av lærlinger IIIII IIIII IIIII

Prosjekt til fordypning/Vurdering for læring III 

Prøvenemndsarbeid I

Kvalitetssikring av fagprøven III
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Kundebehandling for lærlinger I

Vurdering, dokumentasjon II

Miljøteknikk, komposisjon III

Innovasjon II

Vedlikehold I

Kompetanseheving, hva og hvordan II 

Relasjon mellom skole og bedrift IIII

FIFF I

Voksne lærlinger, FAG, samfunnsansvar I

Rekruttering til faget, fremtidens bomsterdekoratør I

Lage gode yrkesrelaterte oppgaver til skolen I

Vektlegging på hvor mye lærlingen bør kunne innenfor teori, stilhistorie etc. I

Spørsmål 9 - Noe som kunne vært bedre?

Kan ikke se noe forbedringspotensiale III

Mer tid III

Fremmøte I

Dette var bra. Skulle ønsket egen innsats var bedre I

Nei I

Flere bedrifter skulle ha deltatt I

Enda mer gruppediskusjoner I

Litt vanskelig språk innimellom for meg som er 'ny' som fagansvarlig I

Et par av innleggene I
Litt flere konklusjoner? I

Spørsmål 10 - Hvordan bør seminaret følges opp?

Referat fra seminaret IIIII IIII 

Årlige/flere seminarer IIIII IIIII IIIII IIII

Samle tiltak som ble diskutert på seminar og dele med alle deltagerne I

Lokale samlinger og årlig treff for prøvenemnd I

Følges opp i skole I

Kurs for/ på prøvenemnd I

Involvere fylkeskommunen i dette arbeidet I
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Opprette en 'delingsbank', felles paraply og diskusjonsforum II

Fylkesmessige seminar I

Burde følges opp i fylkene, skrives om i fagblad I

Følge opp tiltakene som kom frem IIIII I

Kurs for å ha lærling i bedrift IIII

Pålagt kurs for instruktører I

Spørsmål 11 - Andre kommentarer til seminaret?

Jorunn kan ikke takkes nok

Et godt, lærerikt og god regi på seminaret

Supert tiltak

Tusen takk!!

Fornøyd, stort utbytte av å møte andre i bransjen

Positivt, Så hyggelig og nyttig. Jeg blir motivert og inspirert og mer bevisst

Utrolig bra tiltak!!! Veldig fornøyd og veldig lærerikt! Masse flotte inspirerende mennesker.

Jeg kommer neste gang og - Takk til Jorunn!

Veldig bra og inspirerende

Flott! Dette er viktig.

Positivt tiltakt - mer!!

Flott opplegg. Fint å møte så mange engasjerte mennesker. Prikken over i'en: Fint å se Trine Olavsruds arbeider

Flott tiltak

Meget nyttig og relevant. Som fag har vi stort behov for å møtes oftere.

Flott seminar! Forstår ikke hvorfor ikke flere har tatt i mot denne muligheten.

Bra initiativ, å samle de ulike instansene innenfor faget, slik at vi kan stå sammen og bli sterkere som fag og yrke, og slik heve yrkesstoltheten

Godt gjennomtenkt seminar både praktisk og faglig. Hvordan få flere lærebedrifter til å komme?

Meget viktig!

Fått enda flere til å komme … menigheten dukket opp stort sett.

Flott tiltak - når vi møtes på denne måten for vi tid til å jobbe sammen, noe det er liten tid til i skolehverdagen!!!

Flott sted, fine lokaler, enkelt å komme seg til det, god mat, flinke arrangører

Kjempebra og lærerikt

Veldig bra!!! Synd det ikke var flere butikker til stede

Veldig bra. Skaper nyttige relasjoner

Lærerikt og inspirerende

Viktig å få formidlet til alle lærebedrifter at disse kursene/seminarene er obligatoriske med møteplikt
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Kjempebra opplegg som flere bør få med seg!

Kult hotell og super mat
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