BLOK presiserer at den ansattes lgnn er en avtale mellom arbeidsgiver og arbeidstaker.
BLOK er ingen fagorganisasjon og har intet arbeidsgiveransvar eller ansvar for lgnnsforhandlinger.
Vi henviser for gvrig til arbeidsmiljgloven mht arbeidsavtale og lgnn.

Denne tariffen og tariffen fra NHO Handverk er lagt ut pa hjemmesiden etter foresparsel fra
medlemmer i forbundene, og med mindre bedrift/laerling er organisert i det aktuelle forbund kan det
ikke kreves at den enkelte tariff skal fglges.

Tariff fra HSH / HK

Landsoverenskomsten
Det beregnes 162,5 timer pr. mnd.

Minstelgnnssatser pr. 1. april 2011

Fagleerts manedslgnn: pr. mnd pr. time
1.ar som fagleert = kr 26 153,- (kr 160,94)
2.ar som faglaert = kr 27 453, - (kr 168,94)

Fagleerte som kommer rett fra 3 ar med skole uten erfaring fra bedrift:

pr. mnd pr. time
1.ar etter fagbrev = kr 22 025,- (kr 135,54)
2.ar etter fagbrev =kr 26 153,- (kr 160,94)
3.ar etter fagbrev =kr 27 453,- (kr 168,94)
Reformleerlinger: pr. mnd pr. time
1.aret i bedrift:40% av fagleert lgnn =kr 10 461,- (kr 64,38)
2.aret i bedrift:60% av fagleert lgnn =kr 15 692,- (kr 96,56)
Ikke reformleerlinger (forslag): pr. mnd pr.time
1.aret i bedrift 40% av fagleert lgnn =kr 10 461,- (kr 64,38)
2.aret i bedrift 50% av fagleert lann =kr 13 076,50 (kr 80,47)
3.aret i bedrift 60% av fagleert lgnn =kr 15 692,- (kr 96,56)
4.aret i bedrift 70% av fagleert lgnn = kr 18 307,- (kr 112,66)
De nye minstelgnnssatsene: Pr. mnd Pr. time
Ungdom under 16 ar =kr 16 737,- (kr 103,00)
Ungdom under 18 ar =kr 17 225,- (kr 106,00)
Trinn 1 = kr 21 549,- (kr 132,61)
Trinn 2 =kr 21 687,- (kr 133,46)
Trinn 3 (min ved fylte 25 ar) =kr 22 025,- (kr 135,54)
Trinn 4 =kr 22 608,- (kr 139,13)
Trinn 5 =kr 23 218,- (kr 142,88)
Trinn 6  (jfr. 1.4r som fagleert) =kr 26 153,- (kr 160,94)
Tillegg for ubekvem arbeidstid (UB-tillegg)
mandag — fredag pr. time pr. time

Kl 18.00 — 21 00 kr 21,-
Etter kl 21.00 kr 42,-

Dette gjelder ansatte som har en fast ubekvem arbeidstid og som er organisert i Handel og Kontor.
Det gjelder ogsa for deltidsansatte med en ukentlig arbeidstid pa min. 12 timer i gjennomsnitt pr. uke.

Kl. 13.00 — 16.00
etter kl.16.00



